
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ อำเภอกนัทรลักษ์  จังหวัดศรสีะเกษ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 1: ชื่อโครงการ: เสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียม 
ผลการดำเนินการตามโครงการ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด 41 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. กลุ่มเป้าหายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ 
3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
    3.1 ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาลขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ 
    3.2 ให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในภารกิจตามที่กฎหมายกำหนดขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือให้บริการประชาชนอย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
    3.3 อำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนผู้รับบริการ สามารถตอบสอนงความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
    3.4 ให้ประชาชนผู้มารับบริการเกิดความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ และเกิดความเชื่อม่ันในองค์กร 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
ประชาชนมีความพิงพอใจในการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ สามารถตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่านบริหาร 
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ  ด้วยความเป็นธรรม ตรงไปตรงมา 

งบประมาณท่ีได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป)  ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
15  ตุลาคม  2565 

 
30 กันยายน 2566 



รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ อำเภอกนัทรลักษ์  จังหวัดศรสีะเกษ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 1: ชื่อโครงการ: ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ 
ผลการดำเนินการตามโครงการ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด 41 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. กลุ่มเป้าหายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย พนักงานและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ 
3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
    3.1 บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
    3.2  บุคลากรมีความตระหนักถึงพฤติกรรมและวิธีการทำงานที่มุ่งเน้นความสุจริตโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
    3.3  บุคลากรมีจิตสำนึก ค่านิยมและวัฒนธรรมเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต มุ่งมั่นทำงานอย่างมีประสิทธิภาพมีคุณธรรม 
    3.4  บุคลากรสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ที่ได้รับให้กับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน มีแนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน สามารถ
ตรวจสอบเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนได้อย่างโปร่งใส 

งบประมาณท่ีได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป)  ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
15  ตุลาคม  2565 

 
30 กันยายน 2566 



รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ อำเภอกนัทรลักษ์  จังหวัดศรสีะเกษ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 1: ชื่อโครงการ: เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบยีบที่เกี่ยวข้องกบัการปฏบิัติงาน
ให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น  
ผลการดำเนินการตามโครงการ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด 54 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. กลุ่มเป้าหายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย บุคลากร ผู้บริหารและสมาชิกสภาขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงเหนือ 
3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
    3.1 บุคลากร ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น ได้เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย ที่เก่ียวข้องในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
    3.2 บุคลากร ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น มีการพฒนาศักยภาพความพร้องในองค์ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นแนว
ทางการปฏิบัติหน้าที่และบริหารราชการ 
    3.3 เพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับในการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัดด้วยความชอบธรรม คำนึงถึงสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
บุคลากร ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารราชการ 

งบประมาณท่ีได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 ไม่ใช้งบประมาณ  ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป)  ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

15  ตุลาคม  2565 30 กันยายน 2566 



 

 

 


